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Abstract 

 
Since in the most parts of the world, rural are poor areas which are eroding, in this regards, scholars 

and policy-makers all over the world pay special attention to rural development and try to solve their 

problems. One of the most their important issues are economic difficulties or lack of income, but, various 

studies showed the most important strategy for economic development in cities and also in rural areas is 

job creation and its most important mechanisms and tools is entrepreneurship. In this regards, the main 

objective of this study was to identify the entrepreneurial status of the villagers in the central part of Bawi 

district, Khuzestan province. The statistical population of this study included total villagers of Bawi district 

(N=15411) which among them 114 people selected randomly using the Cochran formula. Data was collected 

using a researcher-made questionnaire which its reliability and validity confirmed by a panel of experts 

and calculation of Chronbach’s alpha (more than 0.7). Data analysis was conducted using the Statistical 

Package for Social Sciences (SPSS) for Windows version 20. Five factors of entrepreneurship spirit 

identified through literature review Investigated in the statistical sample and the results showed there is a 

significant association between all five factors (P=99%). According to the results, there is a meaningful 

difference between the means of independence and achievement’s factors by respondents’ job and also 

between independence and self-reliance by agricultural experience.  
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 چکیده

شوند؛ اندیشمندان و سیاستگزاران جا که در اکثر مناطق جهان، روستاها از جمله نواحی فقیر در حال فرسایش محسوب میاز آن

ترین این معضلات مشکلات ی روستایی و رفع مشکلات و معضلات آن دارند. یکی از مهمتمامی کشورهای دنیا توجه خاصی به امر توسعه

دهند که راهکار مهم توسعه اقتصادی ـ چه در شهرها که مطالعات مختلف نشان میاست باشد؛ این در حالی کمبود درآمد میاقتصادی یا 

هدف اصلی پژوهش حاضر شناسایی  ،باشد. از این روترین ساز و کار و ابزار آن، کار آفرینی میو چه در روستاهاـ ایجاد اشتغال و مهم

باشد. جامعه آماری این پژوهش را ساکنین روستاهای بخش شهرستان باوی میبخش مرکزی  روستاییانی کار آفرینی وضعیت روحیه

نفر به صورت کاملاً تصادفی  114دهند. از این تعداد  با استفاده از فرمول کوکران، تعداد تشکیل می )نفر 15411(مرکزی شهرستان باوی 

ی جمعی از اعضای ای محقق ساخت بوده که روایی ظاهری و محتوایی آن به وسیلهمهها پرسشناآوری دادهانتخاب گردیدند. ابزار جمع

هیأت علمی گروه ترویج و آموزش کشاورزی دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی خوزستان،  و پایایی سوالات پرسشنامه نیز به وسیله 

 بودند،گردیده تکمیل اهواز شهرستان کشاورزان توسط که ایپرسشنامه عدد 30 طریق ( از7/0ی ضریب آلفای کرونباخ )بالای محاسبه

 متغیر. پنج گرفت قرار تحلیل و تجزیه مورد توصیف و SPSS (V20) افزار نرم توسط پرسشنامه از حاصل هایمورد تایید قرار گرفت. داده

 یتمام یانداد که م نشان نتایجو  هشد یبررس پژوهشمورد  یهدر نمون بودند آمده دستکه با استفاده از مرور منابع به ینیکارآفر ییهروح

دست آمده، بین درصد وجود دارد. مطابق نتایج به 99داری با احتمال رابطه آماری معنی ی روحیه کارآفرینی،متغیرهای بررسی شده

طلبی و اعتماد بنفس بر حسب استقلال طلبی و توفیق طلبی بر حسب شغل پاسخگویان و میانگین متغیرهایمیانگین متغیرهای استقلال

 داری وجود دارد.ها تفاوت آماری معنیسابقه کار کشاورزی آن

 شهرستان باوی. و  کارآفرینی، روستاییان روحیه کلید واژه:
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 مقدمه

 علاوه. است اشتغال تأمین ها،فعالیت شدن ترماشینی و شدنجهانی عصر در ویژه به انسانی جوامع مهم هایچالش از یكی

 ضمن بیكاری، رشد زیرا دارد، کشورها ملی اقتدار تحكیم و هاسیاستگذاری در مهمی جایگاه اشتغال، تنوع و ایجاد موضوع این، بر

شود می جامعه در فرهنگی و اجتماعی هایشكاف و مسائل تشدید موجب انسانی، -اقتصادی منابع بازدهی کاهش

(Khosravipour et al., 2013). های خدماتیبخش توسعه و صنعتی تولیدات پایه بر شهری مناطق رشد نسبی ایران، شتاب در 

 و جمعیت کار حجم عظیمی از نیروی سرازیر شدن بر مشكل فوق، افزوده و باعث روستایی، مناطق به کمتر توجه سویی از و

 آمدن بوجود و بیكار جمعیت از عظیمی قشر پیدایش آن تبع به و شهرها یحاشیه و شهری مناطق به روستاها از کار جویای

 از یكی بیكاری یپدیده .(Azami and Khaki, 2014)است  شده کشور روستایی و شهری مناطق در سطح درآمدها نابرابری

 نیز ما جامعهشود. متعددی درون جامعه می هایناهنجاری موجب بروز که شودمی محسوب اقتصادی و اجتماعی مهم معضلات

 و ترهای بزرگبحران نشود، مقابله ایریشه صورت به و ابتدا از پدیده این با اگر و است مواجه تعداد بیكاران افزایش یمسأله با

 طلبدمی را بالایی توان و است انرژی بسیار و وقت صرف نیازمند هاآن با که رویارویی ناپذیری را در پی خواهد داشت،جبران

(Amadi et al., 2009)های مسئولان و متولیان امور، یافتن راه حلی ترین دغدغهی اخیر یكی از اساسیدهه ای که دربه گونه ؛

ویژه در بخش کشاورزی و روستایی که حجم و گستردگی آن در کشورهای در حال توسعه ی بیكاری بوده است. بهبرای مسأله

 حاصلخیز هایزمین از وسیع ایگستره شامل اغلب ایران روستایی مناطق. (Hosseini et al., 2010)رود یک معضل به شمار می

 کارآمد ماهر، انسانی نیروی وجود بدون فیزیكی، و مادی منابع که است واضح اما باشدمی مناسب هوای و آب و مرغوب خاک با

 اهمیت و ضرورت رو،این از .(Omid Najafabadi and Soltani, 2006)شود نمی حاصل آن از سودی و رفته هدر به خلاق، و

 رشد تقویت انسانی، منابع از برداریبهره ارتقاء و بیكاری کاهش برای اساسی راهكارهای و یافتن پژوهش پیرامون این موضوع

. امروزه به زعم بسیاری اندیشمندان، یكی از (Amadi et al., 2009)است  بدیهی و محرز امری انسانی، کرامت حفظ و اقتصادی

 با تواندمی زیرا کارآفرینی ،(Karimi, 2014) دستیابی به توسعه در جوامع، در مفهوم کارآفرینی نهفته شده است راهكارهای

 دلیل همین به باشد. داشته روستاها معیشتی و اقتصادی بهبود وضع در مؤثری نقش درآمد، و اشتغال جدید هایفرصت خلق

 از طریق روستایی یتوسعه فرایند در کارآفرینی تقویت و توسعه برای تلاش ی کارآفرینی روستایی وپژوهش و مطالعه در زمینه

 این اساس بر .(Mollashahi and Tabrizi Dokhtfard, 2014) است برخوردار ایویژه اهمیت از آن،  هایزمینه کردن فراهم

 نظر جلب منظور به روستایی جامعه در کارآفرینی هایظرفیت توسعه برای مندهدف ریزیبرنامه یک وجود گفت، توانمی

 روپیش هایچالش و تحولات به پاسخگویی برای بخش این امكانات و هاظرفیت از برای استفاده سرمایه صاحبان و کارآفرینان

 (.Azami and Khaki, 2014)است  ناپذیر ها ضرورتی اجتنابآن رفع و
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 ,.Bigzadeh et al)رو هستند جوامع امروزی در هزاره سوم با آن روبههایی است که حلترین راهکارآفرینی یكی از ضروری

های مهم اقتصادی اتحادیه اروپا آن را به عنوان یكی از جنبه 2000اهمیت توجه به کارآفرینی به حدی است که در سال  (.2013

 نیز توجه نكته این به بایستی. (Boore and Porter, 2011; Sahin and Asunakutlu, 2014)زندگی مورد توجه قرار داده است 

 ; Tshikuku, 2001 ؛Saber, 2003) است متنوع فرهنگی، تنوع به توجه با مختلف جوامع در کارآفرینی تعاریف که داشت

Cerami,2005). Parsa et al (2011)  ی شغلی در نظر گرفتند که فرصتی را به را به عنوان یک انتخاب برانگیزانندهکار آفرینی

 Thomsonآورد. ی جدید به وجود میمنظور شرکت در یک نظام اجتماعی با تولید محصولات، خدمات و فرایندهای فناورانه

 استفاده با جدید ارزش با همراه را جدید محصولی خلاقیت، از استفاده با بتوان آن در که داندمی فرآیندی را کارآفرینی (2000)

  (.Bakhshian and Rezatabar, 2013; Patel and Chavda, 2013)آورد وجود به عوامل دیگر کارگیری به و ریسک ،منابع از زمان،

است و در مجموع فرایند خلق ابتكارها و کارآفرینی در دنیای کنونی، در پی کشف روابط تعادلی بین روح و فكر و جسم 

کارآفرینی  اهمیت باشد.گیری از منابع میها و بهرهها و ایجاد کسب و کار جدید در شرایط خطرخیز از طریق کشف فرصتنوآوری

 ابداع به موجود، مشكلات و هاشناسایی فرصت با تواندمی کارآفرین فرد که شودمی ناشی جا آن از روستایی یتوسعه در

 کیفیت بهبود اشتغال، ایجاد طریق از تواندمی کارآفرینی ترتیب بدین همت گمارد. توسعه و رشد جهت در نوین کارهایراه

 Rizvani and)باشد  روستایی داشته یتوسعه در مهمی نقش منابع، از بهینه برداریبهره و درآمد مناسب زندگی، توزیع

Najarzadeh, 2008.) توسعه کارهایراه ترینمهم از جمله کشاورزان از و روستائیان بین کارآفرینی یروحیه به توجه امروزه 

شود که توجه فردی، تجربیات و رفتار فرد را ای آگاهانه از ذهن تعریف میروحیه کارآفرینی، ناحیهشود. می محسوب روستایی

کند. روحیه کار آفرینی به قضاوتی درباره داشتن یک کسب و کار شخصی برای امرار و معاش به سوی رفتار کارآفرینی هدایت می

 Pillis and . بر این اساس(Karani et al., 2014)و همچنین یک نقشه کلی منحصر به فرد برای کار آفرین شدن اشاره دارد 

Reardo (2007)  نمایند.عنوان قصد شروع یک کسب و کار جدید تعریف مینیز روحیه کارآفرینی را به 

 ایجاد - روستاها در چه و شهرها در چه -اقتصادی یتوسعه اهداف ترینمهم جمله از اند که داده نشان مختلف هایپژوهش

شناسایی عوامل مؤثر بر ی در زمینه (.Rizvani and Najarzadeh, 2008) است آن، کارآفرینی ابزار و سازکار ترینمهم و اشتغال

. شودها اشاره میهای بسیاری در کشور صورت گرفته است که در ادامه به برخی از آنهای کارآفرینان پژوهشکارآفرینی و ویژگی

Dadourkhani et al (2011) کارآفرینی به گرایش و کارآفرینانه هایویژگی یتوسعه در گردشگری نقش در پژوهشی به تحلیل 

دهد می نشان حاصل تایج( پرداختند. نناسكو شهرستان اسكندان و کندوان : روستایموردی ی)مطالعه روستایی جوانان بین در

 تعاملات آن دلیل و برخوردارند بالاتری کارآفرینانه هایویژگی از اسكندان روستای جوانان به نسبت کندوان روستای که جوانان

 .است گردشگری اثر در جدید یهافرصت وجود و اولیه های زیرساخت گیریشكل همچنین و گردشگران حضور اثر در فرهنگی
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در پژوهشی به بررسی عوامل مؤثر بر ایجاد روحیه کار آفرینی کشاورزان )مورد مطالعه: شهرستان  Karani et al (2014) همچنین

کرمانشاه( پرداختند. نتایج نشان داد که بین روحیه کارآفرینی و عوامل اقتصادی، سازمانی، محیطی، شخصیتی، سن، تعداد 

نیز در پژوهشی  ) 2012Yazdani and Zamani Miandeshti( داری وجود دارد.ی آماری معنافرزندان و میزان تحصیلات رابطه

 ساله )مورد مطالعه: روستای محسن آباد از توابع استان اصفهان( 15-29سنجش روحیه کارآفرینی جوانان غیر شاغل به بررسی 

طلبی، سلاست فكری، پذیری، کنترل درونی، موفقیت ویژگی شامل: ریسک هفتدر این پژوهش روحیه کارآفرینی با  پرداختند.

و  هها نشان داد عملگرایی و کنترل درونی بیشترین میانگین را دارا بودعملگرایی سنجیده شد. یافته و یاپردازیؤتحمل ابهام، ر

در پژوهشی   et alNasiri Fard )2014(همچنین ثیر داشتند. أجنسیت، میزان تحصیلات والدین و شغل پدر بر روحیه کارآفرینی ت

درصد  53های تعاونی روستایی استان گیلان پرداختند. نتایج نشان داد تحلیل روحیه کارآفرینی مدیران شرکت به بررسی

ای همچون جنسیت، های فردی و حرفهپاسخگویان از لحاظ روحیه کارآفرینی در سطح خوب و عالی قرار داشتند. همچنین ویژگی

ار و سابقه مدیریتی سبب ایجاد اختلاف معناداری در روحیه کارآفرینی های آموزشی، سابقه کسب و کتمایل به شرکت در دوره

 میان در کارآفرینی یروحیه است آشكار پژوهش مورد موضوع هاینگاشتهپیش بر مروری در که گونههمان. آنان شده است

 کارآفرینی یروحیه که پژوهشی پژوهشگران، توسط شده انجام هایبه پژوهش توجه با همچنین است. متفاوت مختلف جوامع

 . ندارد وجود کند، بررسی منسجم طوربه باوی شهرستان روستانشین مردم در را

کیلومتری شهر اهواز قرار داشته و دارای اقلیمی از  30های استان خوزستان، در شهرستان باوی به عنوان یكی از شهرستان

باشد که از دو نفر می 96483دارای جمعیتی در حدود  1395باشد. شهرستان باوی بنابر سرشماری سال نوع گرم و خشک می

 جهت از باوی باشد. طبق آماری رسمی مرکز آمار ایران شهرستانبخش مرکزی و ویس تشكیل یافته و مرکز آن شهر ملاثانی می

ستان است و ظرفیت های تازه تأسیس در استان خوزکشور قرار دارد. این شهرستان از جمله شهرستان هفتم جایگاه در بیكاری

ها نیازمند سازی این زیرساختهای کارآفرینی و دستیابی به توسعه روستایی دارد اما فراهمبسیار بالایی جهت توسعه زیرساخت

ی ی کارآفرینی در میان مردم روستاهای منطقه است. لذا هدف اصلی این پژوهش، شناسایی وضعیت روحیهشناخت روحیه

 ر بخش مرکزی شهرستان باوی است. کارآفرینی روستاییان د

 شناسی مطالعهروش

ساکنین  .رودمی شمار به کاربردی هدف لحاظ از و پیمایشی –توصیفی نوع از هاداده گردآوری نحوه نظر از حاضر، پژوهش

نفر به عنوان جامعه آماری این پژوهش در نظر گرفته شدند. از این  15411روستاهای بخش مرکزی شهرستان باوی به تعداد 

نفر به صورت کاملاً تصادفی انتخاب گردیدند. در این تحقیق اطلاعات مورد نیاز  114تعداد با استفاده از فرمول کوکران، تعداد 

آوری شد. نظران و مطالعه کافی طراحی و تدوین گردید، جمعسؤالات آن پس از مشورت با صاحبای که از طریق پرسشنامه
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ی کارآفرینی تشكیل شده بود که بخش شناختی پاسخگویان و همچنین روحیهپرسشنامه مذکور از دو بخش اطلاعات جمعیت

روایی .، بسیار موافقم( مورد سنجش قرار گرفت. ای لیكرت )بسیار مخالفم، ..ی طیف پنج درجهی کارآفرینی به وسیلهروحیه

ی جمعی از اعضای هیأت علمی گروه ترویج و آموزش کشاورزی دانشگاه علوم ظاهری و محتوایی عبارات پرسشنامه به وسیله

ی ضریب آلفای کرونباخ )بالای کشاورزی و منابع طبیعی خوزستان تأیید شد. پایایی سؤالات پرسشنامه نیز به وسیله محاسبه

ان شهرستان اهواز مورد تأیید قرار ای پیشآهنگ در میان روستاییعدد پرسشنامه در مطالعه 30( از طریق توزیع و تكمیل 7/0

 .شد تحلیل و تجزیه توصیف و  VSPSS)20( افزار نرم توسط پرسشنامه از حاصل هایدادهگرفت. 

 

 هایافته

یک  شماره جدول نتایج که گونههمان. باشدمی مشاهده قابل یک شماره جدول در پاسخگویان شناختیجمعیت هایویژگی

ترین افراد ترین و مسنباشد و جوانسال می 99/10سال با انحراف معیار  29/37پاسخگویان میانگین سنی  دهدمی نشان

نفر  1نفر و کمترین آنها  12سال سن داشتند. بیشترین تعداد اعضای خانواده پاسخگویان  69و  21دهنده به ترتیب پاسخ

سال و کمترین سابقه  50اسخ دهنده، بیشترین سابقه کار باشد. در بین افراد پمی 90/5باشد. میانگین تعداد افراد خانواده می

باشد. میانگین میزان سال می 25/15مربوط به پاسخگویانی که امسال، اولین سال شروع کاری آنها بوده است، میانگین سابقه کار 

میزان سواد مربوط به سواد و بیشترین سال بوده است، کمترین میزان سواد مربوط به پاسخگویان بی 59/9سواد پاسخگویان 

و  30بیشترین و کمترین میزان زمین آبی افراد پاسخ دهندگان به ترتیب سال سابقه تحصیل دارند.  18پاسخگویانی است که 

بوده است. همچنین میانگین  97/4میانگین میزان زمین دیم  باشد.هكتار می 17/6باشد، میانگین و میزان زمین آبی هكتار می 0

 باشد.رأس می 380رأس، و کمینه و بیشینه میزان تعداد دام پاسخگویان به ترتیب صفر و  95/16اسخگویان تعداد دام پ

 
 شناختی پاسخگویان های جمعیتویژگی ،1جدول شماره 

Table 1, Demographic characteristics of respondents 

 متغیر
Variable 

 میانگین
Mean 

 انحراف معیار
Standard 

Deviation 

 کمینه
Minimum 

 بیشینه
Maximum 

 69 21 99/10 29/37 سن

 12 1 50/2 90/5 تعداد اعضای خانواده

 50 0 09/12 25/15 سابقه کار کشاورزی

 18 0 11/5 59/9 میزان سواد )بر اساس سال(

 30 0 49/6 17/6 میزان زمین آبی )هكتار(

 15 0 72/4 97/4 میزان زمین دیم )هكتار(

 380 0 37/46 95/16 )رأس(تعداد دام 
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درصد( 8/8نفر ) 10درصد( کارمند، 6/18نفر ) 21درصد( از پاسخگویان کشاورز،  4/50نفر ) 57ی مورد مطالعه در نمونه

توان های جمعیت شناختی پاسخگویان میتر در یافتهدرصد( نیز دارای شغل آزاد بودند. با نگاهی دقیق 1/22نفر ) 25دار و خانه

نفر نیز دارای  95و  102درصد پاسخگویان دارای شغل اصلی کشاورزی هستند، اما به ترتیب  4/50داشت که اگرچه تنها بیان 

تواند ناشی از رواج بالای شغل کشاورزی در منطقه حتی با وجود فاصله نزدیک باشند؛ که این میزمین کشاورزی آبی و دیم می

اندازی کسب و کار جدید و همچنین تمایل به سابقه راه فراوانی توزیع دو شماره جدول در روستاها به مرکز شهرستان باشد.

 اندازی کسب و کار جدید  نشان داده شده است. راه

 جدید کار و کسب اندازیراه به تمایل و اندازیراه سابقه فراوانی توزیع ،2 شماره جدول
Table 2, Frequency distribution of start-up history and willingness to start a new business 

 سطوح متغیر 
Variable levels 

 فراوانی
Abundance 

 درصد معتبر فراوانی
Percentage of 

valid frequency 

 اید؟سابقه راه اندازی کسب و کاری غیر کشاورزی داشته
Do you have any experience in starting a non-
agricultural business? 

 بله

 خیر

 بدون پاسخ

 جمع

63 

50 

1 

114 

8/55 

2/44 

- 

100 

 اندازی کسب و کاری جدید دارید؟در حال حاضر تمایلی به راه
Are you currently interested in starting a new 

business? 

 بله

 خیر

 بدون پاسخ

 جمع

68 

44 

2 

114 

7/60 

3/39 

- 

100 

 

اندازی درصد( سابقه راه 8/55نفر پاسخگو، ) 114دهد، بیش از نیمی از مجموع گونه که نتایج جدول شماره دو نشان میهمان

اندازی کسب و درصد( تمایل به راه 7/60اند. همچنین در این میان بیش از نیمی از پاسخگویان )کشاورزی را داشتهمشاغل غیر

های لازم جهت توسعه ر در صورتی که زیرساختتواند گویای آن باشد که در منطقه مورد نظکار جدید داشتند. این موضوع می

 کارآفرینی در محیط روستایی فراهم گردد، از سوی ساکنین با استقبال خوبی روبرو خواهد شد. 

به منظور بررسی رابطه بین متغیرهای پژوهش از ضریب همبستگی پیرسون استفاده شد. با توجه به نتایج جدول شماره سه، 

باشد. متغیر می =r)511/0طلبی )رابطه مثبت و معنی داری در سطح یک درصد با متغیر استقلالپذیری دارای متغیر ریسک

یک در سطح  (=r 407/0پذیری )( و ریسک=619/0rطلبی )داری با متغیرهای استقلالطلبی دارای رابطه مثبت و معنیتوفیق

( r=595/0طلبی )( و توفیقr=643/0پذیری )، ریسک(r=600/0)طلبی نفس با متغیرهای استقلالباشد. متغیر اعتماد بهمیدرصد 

طلبی باشد. در همین راستا متغیر خلاقیت با متغیرهای استقلالمییک درصد داری در سطح مثبت و معنی دارای رابطه

(482/0=rریسک ،)( 651/0پذیری=rتوفیق ،)( 467/0طلبی=r( و متغیر اعتماد بنفس )608/0=r )داری مثبت و معنی دارای رابطه

ی کارآفرینی در این ی روحیهگردد، تمامی متغیرهای مورد مطالعهگونه که مشاهده میبوده است. لذا همانیک درصد در سطح 
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، در Ahmadi and Ahmadi (2012)داری با یكدیگر دارند که این نتایج با نتایج پژوهش آماری مثبت و معنیپژوهش رابطه

 باشد.راستا میهای کوچک و متوسط، همو کاربین کارآفرینی و اطلاعات حسابداری در کسب خصوص بررسی ارتباط 

 ی میان متغیرهای پژوهشرابطه، 3جدول شماره  
Table 3, Relationship between research variables 

 خلاقیت
Independence 

 اعتماد بنفس
Risk-taking 

 طلبیتوفیق
Achievement 

 پذیریریسک
Self-confidence 

 طلبیاستقلال
Creativity 

 

 طلبیاستقلال 1    

  
 

 
1 

**511/0 

000/0 
 ریسک پذیری

  
1 

**407/0 

000/0 

**619/0 

000/0 
 طلبیتوفیق

 
1 

**595/0 

000/0 

**643/0 

000/0 

**600/0 

000/0 
 نفساعتماد به

1 

**608/0 

000/0 

**467/0 

000/0 

**651/0 

000/0 

**482/0 

 خلاقیت 000/0

      

نفس و طلبی، اعتماد بهپذیری، توفیقطلبی، ریسکلبه منظور بررسی تفاوت احتمالی میان میانگین متغیرهای استقلا

گونه که در جدول شماره الیس استفاده شد. همانوخلاقیت پاسخگویان، بر حسب سطوح شغل پاسخگویان از آزمون کروسكال

نفس و خلاقیت بر حسب سطوح شغلی پاسخگویان پذیری، اعتماد بهمیانگین متغیرهای ریسکگردد، میان چهار مشاهده می

داری مشاهده نشد، این در حالی است که میان میانگین متغیرهای روحیه استقلال طلبی و توفیق طلبی تفاوت آماری معنی

د وجود دارد، که این نتایج با نتایج مطالعه داری به ترتیب در سطح یک و پنج درصبرحسب شغل پاسخگویان تفاوت آماری معنی

Moradi and Shaban Ali Femi (2010) باشد.در متغیر استقلال طلبی، همسو و با متغیر خلاقیت، غیر همسو می 

 ، مقایسه میانگین متغیرهای پژوهش بر حسب سطوح شغل پاسخگویان4جدول شماره 
Table 4, Comparison of the average of research variables according to the job levels of the 

respondents 

 

استفاده شد. مطابق  ویتنیمناز آزمون  پاسخگویان یتجنس حسب بر پژوهش متغیرهای یانگینم ینب مقایسهمنظور  به

حسب  بر پژوهش متغیرهایاز  کدامهیچ یانگینم ینداده شده است، ب نشان پنجآزمون که در جدول شماره  ینحاصل از ا یجنتا

 ینیکارآفر ییهموضوع باشد که روح ینا یایگو تواندیموضوع م این. نشد مشاهده داریمعنی آماری تفاوت یانپاسخگو یتجنس

 داریسطح معنی

Sig 
 Hآماره

 شغل پاسخگویان
Respondents' occupation 

 

 متغیر
Variable 

 

 آزاد

(25n=) 

 دارخانه

(10n=) 

 کارمند

(21n=) 

 کشاورز

(57 n=) 
 طلبیاستقلال 21/56 89/36 10 46/55 63/13 003/0**

 پذیریریسک 45/58 10/45 45/70 32/58 61/4 202/0
 طلبیتوفیق 08/54 74/42 70/68 96/70 27/10 016/0*

 نفسبهاعتماد 69/56 81/47 55/61 60/63 87/2 411/0

 خلاقیت 05/57 31/46 20/50 58/68 81/5 121/0

 درصد 99داری با اطمینان معنی**  درصد 95داری با اطمینان معنی* 
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 خود پژوهش در Hejazi and Mirshekari (2008) که است یحال در ینسطح وجود دارد. ا یکمردان و زنان منطقه در  یاندر م

 آماری تفاوت جنسیتحسب  بر یتو خلاق نفسبه اعتماد پذیری، ریسک متغیرهای یانگینم یانگزارش کردند که اگرچه م

 داریمعنی آماری تفاوت یانپاسخگو یتحسب جنس بر یو استقلال طلب طلبیتوفیق متغیرهای میاناما  نشد،مشاهده  داریمعنی

 درصد گزارش شده است. پنج سطح در

 ، مقایسه میانگین متغیرهای پژوهش بر حسب جنسیت5جدول شماره 
Table 5, Comparison of the average of research variables by gender 

 متغیر

Variable 

 جنسیت
 سطح معنی داری Uآماره 

Sig ( 94مردn=) ( 20زنn=) 

 116/0 5/729 03/68 26/55 طلبیاستقلال

 330/0 5/809 03/64 11/56 پذیریریسک

 381/0 5/822 63/51 75/58 طلبیتوفیق

 949/0 5/931 93/57 41/57 نفساعتمادبه

 586/0 867 85/53 28/58 خلاقیت
 

های احتمالی میان باشند، به منظور بررسی تفاوتاز این منظر که اغلب ساکنین روستا دارای شغل اصلی کشاورزی می

نفس و خلاقیت پاسخگویان در خصوص روحیه کارآفرینی طلبی، اعتماد بهپذیری، توفیقطلبی، ریسکلهای استقلامیانگین متغیر

اند )بر اساس میانگین سابقه کار کشاورزی( کار کشاورزی پاسخگویانی که دارای شغل کشاورزی بوده به تفكیک سطوح سابقهآنها، 

دهد، بین میانگین دیدگاه پاسخگویان در خصوص های جدول شماره شش نشان میویتنی استفاده شد. چنانچه دادهاز آزمون من

داری در سطح یک درصد مشاهده س بر حسب سابقه کار کشاورزی تفاوت آماری معنینفطلبی و اعتماد بهمتغیرهای استقلال

طلبی و خلاقیت بر حسب پذیری، توفیقشد. این در حالی که بین میانگین دیدگاه پاسخگویان در رابطه با متغیرهای  ریسک

که توان گفت پاسخگویان به دلیل اینمیداری مشاهده نشد. بر اساس این نتایج سطوح سابقه کاری کشاورزی تفاوت آماری معنی

نفس و استقلال طلبی بیشتری نسبت به دیگر  کاری بالایی داشتند و به تبع آن تجربه بالایی نیز دارند از اعتماد به سابقه

 اند.پاسخگویان برخوردار بوده

 ، مقایسه میانگین متغیرهای پژوهش بر حسب سطوح سابقه کار کشاورزی6جدول شماره 
Table 6, Comparison of the averages of research variables according to levels of agricultural work experience 

 متغیر

Variable 

 کار کشاورزی سابقه

Agricultural work experience  آمارهU سطح معنی داری 

Sig  16بالاتر از (26سالn=)  16کمتر از ( 28سالn=) 

 024/0* 234 86/22 5/32 طلبیاستقلال

 788/0 5/348 95/26 10/28 پذیریریسک

 516/0 5/326 16/26 94/28 طلبیتوفیق

 019/0* 229 68/22 69/32 نفساعتمادبه

 586/0 867 85/53 28/58 خلاقیت
 درصد 95داری با اطمینان معنی* 
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اندازی کسب و کار نداشتن سابقه راهیا  بر حسب داشتن متغیرهای پژوهشبه منظور سنجش تفاوت احتمالی میان میانگین 

نشان داده شده است،  هفتاستفاده شده است. مطابق نتایج حاصل از این آزمون که در جدول شماره  tغیرکشاورزی از آزمون 

داری معنیاندازی کسب و کار غیرکشاورزی تفاوت آماری پژوهش بر حسب سابقه راه متغیرهایبین میانگین هیچ کدام از 

زیرا آنان  مطابقت ندارد Ahmadi and Ahmadi (2012)  ،Nasiri Fard et al (2014)مشاهده نشد. این نتایج با نتایج مطالعات

 پاسخگویان داشت.داری با روحیه کارآفرینی آماری معنی یسابقه کسب و کار کوچک رابطهکه ند اهاعلام کرد

 اندازی کسب و کار غیرکشاورزی، مقایسه میانگین متغیرهای پژوهش برحسب سطوح سابقه راه7جدول شماره  
Table 7, Comparison of the average of research variables according to the levels of experience in starting a non-

agricultural business 
 

 

نفس و طلبی، اعتماد بهپذیری، توفیقطلبی، ریسکلبه منظور بررسی تفاوت احتمالی میان میانگین متغیرهای استقلا

استفاده شد. بدین منظور تعداد اعضای خانوار پاسخگویان  tتعداد اعضای خانواده پاسخگویان از آزمون  خلاقیت، به تفكیک سطوح

گونه که در جدول شماره هشت قابل مشاهده است، بین نفر( به دو دسته تقسیم گردیدند. همان 5برحسب میانگین تعداد اعضا )

رحسب تعداد اعضای نفس و خلاقیت بطلبی، اعتماد بهطلبی، توفیقمیانگین دیدگاه پاسخگویان در خصوص متغیرهای استقلال

داری بر حسب تعداد پذیری تفاوت آماری معنیداری مشاهده نشد، اما بین میانگین متغیر ریسکخانواده تفاوت آماری معنی

ها هایی که تعداد اعضای آنتوان گفت که احتمالاً خانوادهاعضای خانوار در سطح پنج درصد وجود دارد. بر اساس این نتایج می

پذیری بالاتری نسبت به باشند، قدرت ریسکها میاین دلیل که نیروی کار زیادی دارند و خواهان شغل برای آنبیشتر است به 

 های با تعداد اعضای کمتر دارند. خانواده

 ، مقایسه میانگین متغیرهای پژوهش برحسب سطوح تعداد اعضای خانواده8جدول شماره 
Table 8, Comparison of the averages of research variables according to the levels of the number of family 

members 

 متغیر
Variable 

 کار غیرکشاورزی و اندازی کسبراه سابقه

Experience in starting a non-agricultural business  آمارهt داریسطح معنی 
Sig ( 68بلهn=) (44خیرn=) 

 743/0 328/0 89/56 25/56 طلبیاستقلال

 791/0 266/0 16/45 83/45 پذیریریسک

 194/0 30/1 65/44 66/46 طلبیتوفیق

 657/0 446/0 73/31 32/32 نفساعتمادبه

 948/0 065/0 88/22 95/21 خلاقیت

 متغیر
 تعداد اعضای خانواده

 سطح معنی داری tآماره 
 (=58nنفر ) 5بیشتر از  (=58nنفر ) 5بیشتر از 

 871/0 163/0 77/56 47/56 طلبیاستقلال

 018/0* 4/2 58/42 23/48 پذیریریسک

 465/0 733/0 50/46 41/45 طلبیتوفیق

 852/0 187/0 25/32 01/32 نفساعتمادبه

 112/0 6/1 23/21 89/22 خلاقیت
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 نتیجه گیری

ی تواند گامی در راستای توسعهکارآفرینی روستایی تنها به معنای ایجاد اشتغال برای قشر عظیم روستاییان نیست، بلكه می

بایست ابتدا نیازهای اساسی زندگی روستایی و همچنین معضل بیكاری این مهم، می جانبه روستایی باشد. با وجود آگاهی ازهمه

درون جوامع مرتفع گردد تا پس از آن بتوان به سایر ابعاد کارآفرینی نیز توجه نمود. به طوری که توجه به کارآفرینی روستایی 

است. در همین راستا هدف کلی این پژوهش شناسایی با نگرش به مشكلات موجود در این نواحی از اهمیت بسیار زیادی برخودار 

ی کارآفرینی روستاییان بخش مرکزی شهرستان باوی بود. نتایج پژوهش نشان داد که عوامل فردی تفاوت آماری وضعیت روحیه

 ر را ارائه کرد:های زیتوان پیشنهادداری با متغیرهای مؤثر بر روحیه کارآفرینی دارند. با توجه به نتایج این پژوهش میمعنی

های حمایتی تسهیلات شود از طرف سازمانی کارآفرینی، پیشنهاد میطلبی در روحیهبا توجه به میزان تأثیر متغیر استقلال •

ها و فكرهای سازنده خود را در راستای امرار ها بتوانند توانمندیو امكانات بیشتری در اختیار روستاییان قرار بگیرد تا آن

اجتماعی و همچنین  ها و بسترهایباید برمبنای توانایی تسهیلاتاین معاش از حالت بالقوه به حالت بالفعل تبدیل کنند. 

 . دفراهم آورن گروهی آنان رادرون گروهی و برون اجتماعی یهباشند تا بتوانند زمینه های رشد سرمایمنطقه نیازهای 

های آموزشی ـ ترویجی در زمینه کارآفرینی و خلاقیت در منطقه ریزی لازم جهت برگزاری کلاسشود برنامهپیشنهاد می •

های خود اندازی یا استمرار حضور در تشكلها روستاییان در ارتباط با راهمورد مطالعه، انجام شود تا با اجرای این دوره

از ظرفیت گروه ترویج و آموزش کشاورزی دانشگاه علوم کشاورزی و منابع طبیعی  توان. در این راستا میتشویق شوند

 خوزستان که در این شهرستان واقع شده است، استفاده نمود. 

 ی معانیرود و دارایکار مهب یمتفاوت یساختارها یری، درگیمتصم آینددر فر یعنوان عنصر مرکز به پذیریریسکمفهوم  •

شود که کارآفرینی روستاییان، پیشنهاد می پذیری در ایجاد روحیهتوجه به اهمیت بالای متغیر ریسکبا باشد. یم یمتعدد

ی مقابله با آن در منطقه مورد مطالعه برگزار شود تا بدین وسیله های آموزشی در خصوص ریسک، انواع آن و نحوهدوره

 یروی انگیزشین یکاست که به عنوان  ییهاویژگیل از به استقلا یازنبتوان حس کارآفرینی روستاییان را تحریک نمود. 

، «انجام دادنخود  یرا برا کاری»یر نظ یتوان با عباراتیمرا  یازناین است. در واقع،  کید شدهبر آن تأ ینانکارآفر یمهم برا

ریزان ن و برنامهتعریف کرد. در این راستا، لازم است که مسئولا« خود بودن یسئر»و « یشسرنوشت خوکنترل داشتن بر »

ها بر نفس را در میان آنها دخالت داده، تا بتوان حس استقلال طلبی و اعتماد بهگیریشهرستان، روستاییان را در تصمیم

تری با مسئولان توان سازوکارهایی را اندیشید تا روستاییان منطقه، بتوانند ارتباطات نزدیکانگیخت. در این راستا، می

  نمایند.شهرستان برقرار 
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